CONSEIL DEPARTEMENTAL DE FATICK
ODEJ/FATICK
A ASSOCIATION REGIONALE DES GUIDES
TOURISTIQUES (ARGTF) DE FATICK
ASSOCIATION DES MAITRES TAILLEURS DE
FATICK - FERME FAYE&CO
REGION MEDICALE DE FATICK
HOTEL ROYAL MALANGO
HOTEL LES BERGES DU SINE DE FATICK
HOPITAL REGIONAL DE FATICK
DISTRICT SANITAIRE DE FATICK
ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS DE LA
COIFFURE DE FATICK
LES CHAMBRES CONSULAIRES DE FATICK
(CCALCM) - SEN032 - 3FPT - WINROCK
ASSOCIATION DES
FERMES DE KORY ET FRERE FATICK
FERME AVICOLE DE MBAO
FERME ANIDA FATICK
BOULANGERIES/PATISSERIE TOUBA MADYA-
NA DE FATICK
LE POLE EMPLOI DE FATICK
COOPERATIVE DES ACTEURS DU SEL DE
FATICK
ASSOCIATION DES PARENTS D’ELEVES
LE GROUPE POUR L’ETUDE ET L4ENSEIGNF

MENT DE LA POPULATION (GEEP)
e

PRESENTATION DU CFP DE FATICK

Le Centre est un établissement public de formation créé ep
1978. A l'origine connu sous la dénomination de Centre régio-
nal de Formation Professionnelle de Fatick (CRIZT”- le centre
était logé dans une maison conventionnée au quarticr
1 est ensuite délocalisé en 1998 au quarticr Darou Sals
occupe jusque-13 unc partie des locaux du CEM Khar Nd(.ﬂ'fénc
Diouf (deux blocs batiments 4 usage pédagogique et administra-
tif, un bloc toilettes, un restaurant d’application ¢t dix abris pro-
visoires). o
En octobre 2016, le CRETF change de dénomination par arrété
n°2016 — 14897 ct devient Centre de
(CFP) de Fatick.

En outre, le CFP dispose d’un nouveau site comprenant 06 biti- |

ments (ad ation, foyer — restaurant, bloc salles de classe,
cuisines — salles de classe, bloc sanitaires et loge gardien) avec
un mur de cléture.

Placé sous la tutelle du Ministére en charge de la Formation pro- |

fessionnelle et technique, le CFP est dirigé par une directrice qui |

a en charge son administration et sa gestion. Elle détermine,
coordonne et controle I'exécution de toutes les activités du
centre.

Au niveau déconcentré, le CFP est sous la tutelle de I'Inspection |
de I’Education et de la Formation (IEF) de Fatick qui dépend de \
Iinspection d’Académie (IA) de Fatick. |

!
MISSIONS DU CE i

Le CFP a pour vocation : i
B D’assurer la formation initiale d’ouvriers et de techniciens |
dans des secteurs d’activités correspondant a la demande du
marché du travail ;

B D’assurer des formations modulaires au profit des personnes
de tout dge souhaitant s’insérer dans la vie active ;

B De contribuer a la promotion et au développement des
micros et petites entreprises locales ;

® Assurer la formation continue et le perfectionnement des ac-
teurs du secteur productif ;

B D’effectuer des prestations de services ;

B D’accompagner I’insertion des formés dans la vie active.
Pour atteindre ses objectifs, le CFP développe actuellement
deux (02) niveaux de formation : le niveau Attesté au profit de:
¢éléves déscolarisés de maniére précoce de niveau maximale de
la classe de Séme et le niveau C.A.P (de la 4éme et plus).
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REPUBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple - Un But - Une Foi

RE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE, DE L'APPRENTISSAGE ET DE
L'INSERTION

INSPECTION D’ACADEMIE DE FATICK

CENTRE DE F‘ORMA‘I’ION PROFESSIONNELLE DE FATICK

cretff_fatick@yahoo.fr

3 Adresse : Derriére le centre
culturel a coté du palais de
justice de Fatick

NOS OFFRES DE FORMATION INITIALE

| La vision définic par le centre s"articule d celle de la politique
cetoriclle adoptée par le MEPAT et s'intitule @ « Pour répondre
A la nouvelle politique ¢ducative du Sénégal, nous nous effor-
1 cons A faire du centre de formation prolessionnelle de Fatick
| une structure rayonnante, doté d'un personnel suffisant ct com-
i pétent, d'infrastructures el d’¢équipements adaptés avec une
communication efficace, pour répondre aux besoins réels du

12, NIVEAU ATTESTE
Aﬂ(mtestaﬂon école)

 Nos filiéres de formation :
4 Restauration
# Habillement

Formation professionnelle |+

{
| 4
|9
|
I

| minimum la classe de 3¢ ou plus

| de 4c ou plus

1 arché du travail » # Coiffure
2 ¢ Conditions d'accés : avoir fréquenté au minimum la classe
LES VALEURS de 6e ou 5e

# Durée:3ans
# Dipléme : Attestation

NOS OFFRES DE FORMATION CONTINUE
(COURTE DUREE)

Les valeurs qui sous-tendent le travail du CFP, ses relations
avee ses membres, ses partenaires ct autres intéressés sont :
» La solidarité

L'esprit d’équipe

L’engagement

Le volontarisme

La persévérance (en rapport avee Icffort fourni)

Le respect du bien d’autrui

.

BOULANGERIE PATISSERIE

TRANSFORMATION FRUITS ET LEGUMES

B TRANSFORMATION DES CEREALES LOCALES

® TRANSFORMATION DES PRODUITS HALIEUTIQUES
& SAPONIFICATION
BRODERIE-TEINTURE-SERIGRAPHIE

B COUPE-CONFECTION

® PRODUCTION D'CEUF DE POULES

® SERVICE AU RESTAURANT

NOS OFFRES DE FORMATION INITIALE
1.NIVEAU CAP
(Certificat d’Aptitude Professionnelle)

1

{® LES METIERS:

| B Agent de santé communautaire (ASC)
.| B Couturier Modéliste

1 B Cuisinier

| B Coiffeur/Coiffeuse

“{ B Horticulteur

1 @ Producteur en élevage

" | B Conditions d’accés

o B Métier : Agente de santé communautaire : avoir fréquenté au

| B Métiers : Couturier-Cuisinier-Horticul-

" | teur-Coiffeur/coiffeuse: avoir fréquenté au minimum la classe

cretf_ fatick@yahoo.fr

+221339491069
e nfatme ypout une (nae l,btn/uuA

| W Durée : 3 ans
@ Diplome : CAP
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